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Aika 28.01.2026, klo 13:15 - 17:52

Paikka Kairatie 75,​ kaupunginhallituksen kokoushuone

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

§ 2 Pöytäkirjan tarkastus

§ 3 Ajankohtaiset asiat

§ 4 Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta

§ 5 Esittelijä poisti asian esityslistalta

§ 6 Kaupunkikeskuksen palveluverkkoselvitys

§ 7 Ilmoitusasiat

§ 8 Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus / sivistyslautakunta
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Saapuvilla olleet jäsenet
Hilpi Ahola, puheenjohtaja
Tapio Keränen, 1. varapuheenjohtaja
Petri Jaatinen
Rauli Magga
Satu Miettinen
Anne Pahtakari, varajäsen
Anna-Kristiina Rahkala
Maria Selin
Annika Sipola
Juha Takkula
Antti Väänänen

Muut saapuvilla olleet
Soili Kaihua, hallinnon assistentti, sihteeri
Hanna Haurinen, johtava kaupunginlakimies, poistui 15:33
Minna Haurinen, talouspäällikkö sivistys- ja hyvinvointipalvelut
Eveliina Johansson-Kivioja, lapsi- ja lapsiperheneuvoston edustaja
Mari Jolanki, kaupunginhallituksen edustaja
Jussi Kainulainen, opetuspäällikkö
Emma Karjalainen, koordinaattori, poistui 14:07
Hely Kilpamäki, vanhusneuvoston edustaja, poistui 16:47
Hajnalka Kiss-Herttua, palvelualuepäällikkö
Tarja Kuoksa, kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja
Antti Lassila, toimialajohtaja
Ronja Mustonen, nuorisovaltuuston edustaja
Mira Pallari, toiminnanjohtaja, Rovalan Nuoret, saapui 13:55, poistui 15:00
Anna-Maija Partanen, Lapin yliopiston lehtori, poistui 14:07
Mari Pohjanen, varhaiskasvatuksen ohjaaja, seurakunta, saapui 13:55, poistui 15:00
Jarno Saapunki, vammaisneuvoston edustaja
Risto Varis, hallintopäällikkö
Tiia Viiri, erityisasiantuntija, poistui 16:53
Kai Väistö, palvelualuepäällikkö

Poissa
Teresa Liukkonen
Jonna Parviainen

Allekirjoitukset

Hilpi Ahola
Puheenjohtaja

Soili Kaihua
Sihteeri
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty
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Maria Selin
pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 
30.1.2026 alkaen.
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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
sekä hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen.
Jäsenet Juha Takkula ja Anna-​Kristiina Rahkala,​ sekä kaupunginhallituksen edustaja 
Mari Jolanki ja kaupungin johtava lakimies Hanna Haurinen osallistuivat kokoukseen 
etäyhteydellä.

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Työjärjestys hyväksyttiin muilta osin,​ 
mutta esittelijä poisti asian § 5 esityslistalta.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajaksi valitaan Maria Selin ja varalle Annika Sipola.

Pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 3.2.2026.
Pöytäkirja julkaistaan nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon www.rovaniemi.fi
/päätöksenteko ja toimitetaan tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Päätös
Sivistyslautakunta hyväksyi toimialajohtajan päätösehdotuksen.
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§ 3
Ajankohtaiset asiat

Kokouksessa esitellään mm. seuraavat ajankohtaiset asiat:

uJunnu-​toiminnan esittely,​ Lapin yliopiston lehtori Anna-​Maija Partanen,​ 
koordinaattori Emma Karjalainen
IP-​ toiminta,​ palvelualuepäällikkö Kai Väistö,​ opetuspäällikkö Jussi Kainulainen
Yksityisen päiväkodin tilannekatsaus,​ kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja 
Tarja Kuoksa
Ounasvaaran lukion väliaikaistilat,​ opetuspäällikkö Jussi Kainulainen,​ 
talouspäällikkö Minna Haurinen 
Talouden seuranta 12/2025,​ talouspäällikkö Minna Haurinen

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Päätös
Lapin yliopiston lehtori Anna-​Maija Partanen ja koordinaattori Emma Karjalainen 
esittelivät Ujunnu -​toiminnan,​ poistuivat kokouksesta klo 13.55.

Toiminnanjohtaja Mira Pallari ja varhaiskasvatuksen ohjaaja Mira Pohjanen saapuivat 
kokoukseen klo 13.55,​ kertoivat Rovalan Nuorten ja seurakunnan järjestämästä IP-​
toiminnasta,​ poistuivat klo 15.00.

Kaupungin johtava lakimies Hanna Haurinen poistui klo 14.00.

Lautakunta piti tauon klo 15.00-​15.10.
Puheenjohtaja totesi läsnäolijat.

Hanna Haurinen liittyi uudelleen etäyhteydellä klo 15.10,​ poistui klo 15.33.

Sivistyslautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi. Lisäksi lautakunta päätti pitää 
ylimääräisen kokouksen keskiviikkona 4.2. klo 16.15,​ jossa käsitellään Ounasvaaran 
lukion väliaikaistilojen tarve.

Vaikuttamistoimielinten edustajat Eveliina Johansson-​Kivioja,​ Hely Kilpamäki,​ Jarno 
Saapunki ja Ronja Mustonen,​ sekä kaupunginhallituksen edustaja Mari Jolanki 
poistuivat kokouksesta klo 16.37.
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§ 4
Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta

ROIDno-2024-260

Valmistelija / lisätiedot:

Tiia Viiri, erityisasiantuntija, tiia.viiri@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta - koulutuspalvelut
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 7 ja 8
2 Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta - Varhaiskasvatuspalvelut
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 7 ja 8
3 Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta - Ruoka- ja Puhtauspalvelut
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 7 ja 8

Kokonaisvaltainen riskienhallinta  ja sisäinen valvonta on osa toiminnan yleistä 
johtamis-​ ja hallintajärjestelmää. Riskienhallinnan tavoitteena on ennaltaehkäistä,​ 
välttää ja suojautua kaupungin palvelutuotantoon,​ johtamiseen ja päätöksentekoon 
kohdistuvilta riskeiltä.

Sivistyspalveluiden riskienhallintasuunnitelman raportointi 09-​12/2025 ja selonteko 
sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta vuodelta 2025 on esitetty liitteessä 1.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee riskienhallintasuunnitelman raportoinnin 09-​12/2025 ja 
selonteon sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta tiedoksi.

Päätös
Sivistyslautakunta päätti toimialajohtajan päätösehdotuksen mukaisesti.

Erityisasiantuntija Tiia Viiri poistui klo 16.53.

Tiedoksi
Henkilöstöpalvelut/Johanna Aho
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§ 5
Esittelijä poisti asian esityslistalta

ROIDno-2026-287
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§ 6
Kaupunkikeskuksen palveluverkkoselvitys

ROIDno-2023-3231

Valmistelija / lisätiedot:

Risto Varis, hallintopäällikkö, risto.varis@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemi-Kaupunkikeskuksen_Palveluverkkoselvitys

Selvitys Rovaniemen kaupunkikeskuksen palveluverkosta valmistui tavoiteaikataulun 
mukaisesti alkusyksystä. Selvityksen käsittely hieman viivästyi,​ koska ohjausryhmän 
nimeäminen oli mm. vaalien vuoksi vielä silloin tekemättä. Syksyllä,​ selvityksen 
viimeistelyvaiheessa valtuusto päätti Häkinvaaran koulun rakentamisesta Alakemijoen 
alueelle. Koulun mahdollinen vaikutus keskustan järjestelyihin voidaan ottaa 
huomioon suunnittelussa jatkossa.  

Päähavaintona on,​ että viiden vuoden kuluessa keskuksen alueella tulee 
muodostumaan ylikapasiteettia lasten määrän merkittävän vähenemisen vuoksi. Ilmiö 
on valtakunnallinen. 

Palvelutarpeen ennakoinnin ohjausryhmä käsitteli vielä luonnostilassa ollutta 
selvitystä 11.12.2026 (§ 8),​ jonka jälkeen siihen tehtiin saadun palautteen perusteella 
pieniä selvennyksiä. 

Havainnot työskentelytavasta  

Selvitys tehtiin kaupungin omana työnä vajaan vuoden aikana hyödyntäen ketterän 
kehittämisen malleja. Kaupungin organisaatiossa on asiantuntemusta ja osaamista,​ 
kunhan sitä vain pystytään hyödyntämään. Hidasteena tämän 
kaltaisille projektoiduille töille on työnkuvan ja ajankäytön sirpaleisuus,​ joka haittaa 
tiivistä kehittämistä ja asioihin paneutumista. Hallinto-​organisaatiossa ajankäytön 
priorisointi ja ajanhallinta on haastavaa,​ koska  kalenterit täyttyvät mitä 
moninaisimmista menoista niin,​ että yhtäjaksoiselle useamman henkilön 
ryhmätyöskentelylle on hyvin vaikea löytää yhteistä aikaa.

Huolimatta nykyisen,​ aika yleisesti kunnissa käytetyn toimintamallin muodostamista 
hidasteista,​ olisi jatkossa hyvä projektoida kehittämishankkeet,​ selvitykset yms. ja 
suunnitella työskentely tiiviiksi yhdeksi tai useammaksi pyrähdykseksi. Asioihin 
paneutuminen,​ niiden tutkiminen ja selventäminen vaatii keskittymismahdollisuutta,​ 
joka ei toteudu sirpaleisessa,​ pitkälle aikavälille jaetussa työskentelyssä. Hajanainen 
työskentely vaati jokaisessa tapaamisessa uutta orientaatiota asiaan.     

Työskentelymuoto,​ tehtävänjako tai kokonaisuuden jakaminen voidaan toteuttaa 
monilla eri tavoilla,​ minkä vuoksi on tärkeää parantaa ja kehittää toimintamalleja ja 
oppia hyödyntämään omaa osaamista ja tunnistaa ne paikat,​ jolloin ulkopuolinen apu 
tuottaa lisäarvoa.  

Palveluiden turvaaminen tulevaisuudessa  
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Rovaniemen väestö-​ ja oppilasennuste edellyttää palveluverkon uudelleenjärjestelyjä,​ 
mutta antaa myös mahdollisuuden parantaa kustannustehokkuutta ja laatua yhtä 
aikaa. Keskeistä on ennakoida muutos: tehdä päätökset ajoissa ja toteuttaa ne 
hallitusti. Näin kaupunki turvaa lapsille ja nuorille hyvät,​ saavutettavat päivähoito-​ ja 
koulupalvelut myös tulevaisuudessa,​ kohdentaa resurssit oikein (enemmän 
opetukseen ja tukeen,​ vähemmän tyhjään tilaan) ja pystyy vastaamaan lapsi-​ ja 
oppilasmäärän muutoksiin.   

Päätöksenteossa on tärkeää huomioida,​ että Rovaniemen palveluverkon 
uudistaminen on monivaiheinen prosessi. Väestökehitys osoittaa suunnan,​ numerot 
kertovat potentiaalin ja laadulliset näkökulmat (lasten ja nuorten etu,​ perheiden 
toiveet) antavat reunaehdot. Näillä tiedoilla kaupunki voi edetä kohti palveluverkkoa,​ 
joka vastaa 2030-​luvun tarpeisiin kestävästi ja lapsilähtöisesti. Kaikissa skenaarioissa 
viesti on yhtenevä: toimintaympäristö muuttuu,​ joten vain rohkeasti rakenteita 
muuttamalla voidaan turvata,​ että jokainen rovaniemeläinen lapsi saa jatkossakin 
laadukkaan varhaiskasvatuksen ja koulutuksen.  

Perusopetuksen mahdolliset ratkaisut  

Viirinkankaan ja Alakorkalon koulut yhdistetään Rantavitikkaan (2028)   

Saaren koulu yhdistetään Napapiirin kouluun (2030)   

Harjoittelukoulu:   

  -​ Jatkaa nykyisellä paikalla   

  -​ Vaihtoehtoisesti siirtyy Rantavitikalle (2034)   

Varhaiskasvatuksen mahdolliset ratkaisut  

Teerikallion ja Käpymetsän päiväkodit lakkautetaan 2027   

Käpymetsän vuorohoito siirretään Kivalonpuistoon   

Rantavitikan päiväkoti: peruskorjaus tai uudisrakennus   

Naavametsän päiväkoti: uusi rakennus Syväsenvaaran alueelle tai pienten lasten 
koulu Saaren koulun tiloihin   

Jatkotoimenpiteet  

Tarvittavat lisäselvitykset ja suunnitteluvaiheet tulisi käynnistää viipymättä,​ koska 
ratkaisu voi edellyttää koko keskuksen alueella tehtäviä muutoksia. Kuntalaiskyselyitä 
paikallisten perheiden tarpeista kannattaa tehdä lisää,​ jotta ymmärretään paremmin,​ 
mitkä tekijät vaikuttavat esim. lapsiperheiden asumisvalintoihin Rovaniemellä 
(asuntotarjonta,​ palveluverkko). 

Kaupungin strategisena tavoitteena on kasvu. Yhdyskuntarakenteen kehittämisessä ja 
uusien alueiden suunnittelussa on aina huomioitava julkiset palvelut,​ joita ovat 
päiväkoti-​,​ koulu-​,​ ja sotepalvelut. Myös jatkossa tulee tehdä systemaattista 
lapsivaikutusten arviointia aina,​ kun palveluverkkoa muutetaan tai kaavoituspäätöksiä 
tehdään: lapsen oikeuksien näkökulma (yhdenvertaisuus,​ kehitys,​ osallisuus,​ lapsen 
etu) on pidettävä osana päätösten pohjaa. Käytännössä tämä tarkoittaa huolellista 
siirtymäsuunnittelua: jos koulu tai päiväkoti lakkautetaan,​ muutoksen porrastaminen 
ja ennakointi on tärkeää,​ jotta perheet ja lapset ehtivät sopeutua. On huolehdittava,​ 
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että tiedotus on avointa ja että vanhemmilla on aikaa tehdä esimerkiksi koulun 
vaihtohakemuksia tarvittaessa ennen siirtymiä. Myös henkilöstön kuuleminen ja 
tukeminen muutoksissa on tärkeää – he ovat avainasemassa siinä,​ että lasten arki 
pysyy turvallisena ja jatkuvuus säilyy. 

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee Kaupunkikeskuksen palveluverkkoselvityksen tiedoksi.

Päätös
Vaikuttamistoimielinten edustajat Eveliina Johansson-​Kivioja,​ Jarno Saapunki ja Ronja 
Mustonen palasivat kokoukseen klo 16.54.
Jäsen Maria Selin siirtyi kokoukseen etäyhteydellä klo 17.01 ja jäsen Annika Sipola klo 
17.23. Mari Jolanki palasi kokoukseen etäyhteydellä klo 17.39.

Sivistyslautakunta päätti toimialajohtajan päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 7
Ilmoitusasiat

Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston pöytäkirja 11.12.2025
Lapsi-​ ja lapsiperheneuvosto 11.12.2025 § 30: Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston 
edustajien valinta lautakuntiin   
Vanhusneuvoston pöytäkirja 10.12.2025
Pauliina Karjalainen,​ Pro gradu -​tutkielma: Pisarapuuttumisen malli osana 
Rovaniemen kaupungin varhaiskasvatuksen kiusaamisenvastaista työtä
Milja Yli-​Opas,​ Pro gradu tutkielma: Yksilökohtaisen opiskeluhuollon tavoitetila 
eksperttiluokanopettajien visioimana
Eira Nurmela,​ Pro gradu tutkielma: Matematiikan eriyttäminen yhdysluokalla: 
luokanopettajien käsityksiä ja keinoja

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Päätös
Lapsi-​ ja lapsiperheneuvoston edustaja Eveliina Johansson-​Kivioja esittäytyi.

Sivistyslautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.
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§ 8
Viranhaltijoiden päätösten otto-​oikeus / sivistyslautakunta

Hallintopäällikkö Sivistys-​ ja hyvinvointipalvelut
Tutkimuslupapäätös:
§ 5 Henna Pirskasen tutkimuslupahakemus,​ 19.12.2025

Kasvun ja oppimisen palvelualueen johtaja
§ 1 Tutkimuslupa / Ella Iljana,​ 07.01.2026
§ 2 Tutkimuslupa / Miia Räme-​Saarinen,​ 13.01.2026
§ 11 Tutkimuslupa / Elina Kauramaa,​ 16.01.2026
§ 13 Tutkimuslupa / Susanna Uutela,​ 16.01.2026

Palvelualuepäällikkö Koulutuspalvelut
Henkilöstöpäätös:
§ 5 Hanketyöntekijän valinta VäKi -​hanke 19.1.2026,​ 09.01.2026
Tutkimuslupapäätös:
§ 4 Tutkimuslupa Otso Lensu,​ 09.01.2026
§ 162 Tutkimuslupa Hanne Lamberg,​ 10.12.2025

Toimialajohtaja Sivistys-​ ja hyvinvointipalvelut
Hankintapäätös:
§ 41 Rovaniemen kaupungin koulujen ja varhaiskasvatusyksiköiden tilausliikenteenä 
hoidettavat retkikuljetukset,​ 12.12.2025
§ 44 Kuoritut perunat ja tuoreet juures-​ ja kasviskomponentit,​ 12.12.2025
§ 45 Päätös leipätuotteiden hankinnasta,​ 17.12.2025

Ehdotus
Esittelijä: Antti Lassila,​ toimialajohtaja

ja puheenjohtaja Hilpi Ahola:

Sivistyslautakunta merkitsee edellä olevat viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää,​ 
että sivistyslautakunta ei käytä otto-​oikeutta päätöksiin.

Sivistyslautakunta toteaa,​ että päätökset ovat yleisesti nähtävänä Rovaniemen 
kaupungin verkkosivuilla. Päätökset on kuulutettu nähtäville Rovaniemen kaupungin 
verkkosivuilla.
Päätöksiä koskevia pöytäkirjanotteita voi pyytää Rovaniemen kaupungin 
kirjaamosta. Puhelin 016 332 6014 tai sähköpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi kirjaamon 
aukioloaikana (ma -​ pe klo 8.00 -​ 16.00).

Päätös
Sivistyslautakunta päätti toimialajohtajan ja puheenjohtajan päätösehdotuksen 
mukaisesti.
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §4, §5, §6, §7, §8

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee Kuntalain 410/2015,​ 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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